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Ente Bilaterale Regionale per la Formazione Professionale 

 

EBiRFoP Sicilia 

Ente Bilaterale Regionale per la Formazione Professionale in Sicilia 

AVVISO INTERNO N. 01/2025 

“Sostegno a progetti innovativi per la qualità, la digitalizzazione e la 

sostenibilità della formazione professionale in Sicilia” 

 

L’Ente Bilaterale Regionale per la Formazione Professionale in Sicilia – EBiRFoP Sicilia è un 

organismo paritetico costituito su base regionale dalle principali associazioni datoriali del comparto 

della formazione professionale e dalle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative dei 

lavoratori del settore. 

L’Ente nasce per favorire un modello condiviso di sviluppo e qualità della formazione, 

promuovendo un dialogo costruttivo tra le parti sociali e sostenendo percorsi di innovazione, 

aggiornamento e tutela del lavoro. 

L’EBiRFoP Sicilia persegue i seguenti obiettivi generali: 

• promuovere relazioni industriali equilibrate nel settore della formazione professionale; 

• valorizzare la qualità della didattica e la professionalità degli operatori del sistema; 

• sostenere l’occupabilità dei lavoratori attraverso iniziative di aggiornamento, orientamento 

e riqualificazione; 

• garantire supporto costante alle imprese formative nei rapporti contrattuali, normativi e 

organizzativi. 

L’Ente opera nel rispetto dei principi di pariteticità, rappresentanza, trasparenza, imparzialità e 

territorialità. 

Parti costituenti 

• Rappresentanti delle Associazioni Datoriali: CENFOP Sicilia, FORMA.RE, FORMA 

Sicilia, ANFOP Sicilia. 

• Rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali: FLC CGIL Sicilia, UIL Scuola Sicilia, 

CISL Scuola Sicilia, SNALS Scuola. 

In attuazione dello Statuto e del Regolamento Bilaterale, e riconosciuto quale organismo paritetico 

di promozione e sviluppo del sistema formativo regionale, EBiRFoP Sicilia emana il presente Avviso 

interno per sostenere iniziative sperimentali e progetti innovativi presentati dagli enti aderenti e 

in regola con la contribuzione bilaterale. 
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L’Avviso si inserisce nelle finalità istituzionali dell’Ente, volte a favorire: 

• la qualità e la trasparenza nel settore della formazione professionale; 

• la digitalizzazione dei processi didattici e gestionali; 

• la transizione verde e sostenibile del comparto; 

• la valorizzazione del capitale umano e delle buone pratiche organizzative; 

• il rafforzamento del dialogo sociale e territoriale tra enti e parti sociali. 

1. Oggetto e finalità 

Il presente Avviso è finalizzato alla concessione di contributi economici una tantum a favore degli 

enti di formazione aderenti a EBiRFoP Sicilia e in regola con la contribuzione bilaterale, destinati 

a sostenere progetti di innovazione e sperimentazione volti a migliorare la qualità, l’efficacia e la 

sostenibilità del sistema regionale della formazione professionale. 

Attraverso questo intervento, EBiRFoP Sicilia intende: 

• promuovere l’aggiornamento del sistema formativo regionale in chiave digitale e 

sostenibile; 

• favorire la diffusione di pratiche innovative replicabili e condivisibili all’interno della rete 

degli enti aderenti; 

• sostenere la crescita organizzativa e gestionale delle imprese formative; 

• incentivare la collaborazione e la sinergia territoriale tra enti, imprese, scuole e parti sociali; 

• valorizzare le esperienze che contribuiscono a innalzare i livelli di occupabilità, qualità e 

trasparenza del comparto. 

I progetti dovranno avere carattere: 

• sperimentale, in quanto orientati a testare nuovi approcci, modelli o strumenti operativi; 

• trasferibile, cioè suscettibile di essere applicato o adattato in altri contesti formativi; 

• coerente con le linee strategiche e gli obiettivi istituzionali di EBiRFoP Sicilia, nonché con 

le priorità regionali, nazionali ed europee in materia di lavoro, istruzione e formazione. 

Ambiti tematici di intervento 

I progetti potranno riguardare, a titolo esemplificativo e non esaustivo, i seguenti ambiti di 

innovazione: 

a) Innovazione digitale e tecnologica 

• sviluppo di piattaforme LMS o ambienti di apprendimento virtuale evoluti; 

• realizzazione di sistemi informativi integrati per la gestione e il monitoraggio delle attività 

formative; 

• digitalizzazione dei processi amministrativi e documentali; 

• introduzione di strumenti per la tracciabilità e certificazione digitale delle competenze 

(open badge, blockchain, QR Code formativi); 
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• utilizzo di intelligenza artificiale, realtà aumentata o metodologie immersive a supporto 

dell’apprendimento. 

b) Innovazione organizzativa e gestionale 

• sperimentazione di modelli di welfare contrattuale e bilaterale per i lavoratori del settore; 

• progettazione di sistemi di trasparenza e merito nei processi di reclutamento e gestione del 

personale; 

• sviluppo di protocolli di rete o modelli di collaborazione inter-ente; 

• implementazione di sistemi di gestione per la qualità e di valutazione dell’impatto 

formativo; 

• digitalizzazione dei processi interni e miglioramento delle relazioni con gli stakeholder 

territoriali. 

c) Innovazione metodologica e didattica 

• creazione e sperimentazione di percorsi formativi basati su micro-credential o micro-

certificazioni; 

• applicazione del Framework europeo DigComp 2.2 e del DigCompEdu per la formazione 

digitale di docenti e operatori; 

• realizzazione di modelli di formazione integrata (blended learning), laboratori esperienziali 

e simulazioni operative; 

• valorizzazione delle competenze trasversali e delle metodologie attive (learning by doing, 

cooperative learning, peer education); 

• progettazione di percorsi modulari per la certificazione delle competenze non formali e 

informali. 

d) Innovazione sostenibile e sociale 

• promozione di iniziative green, di transizione ecologica e di educazione alla sostenibilità 

ambientale; 

• sperimentazione di interventi di inclusione formativa e sociale rivolti a soggetti svantaggiati, 

giovani NEET, donne, migranti e persone con disabilità; 

• progetti finalizzati al contrasto della dispersione scolastica e formativa e al reinserimento 

lavorativo; 

• azioni di parità di genere, pari opportunità e conciliazione dei tempi di vita e di lavoro; 

• attività di responsabilità sociale e sostegno alle comunità locali. 

e) Ricerca, analisi e studi di settore 

• elaborazione di report tematici e osservatori permanenti sui fabbisogni formativi e 

occupazionali regionali; 

• studi di benchmarking sulle migliori pratiche nel campo della formazione e delle politiche 

attive; 

• analisi sull’evoluzione dei profili professionali e delle competenze richieste dal mercato del 

lavoro; 

• realizzazione di indagini sperimentali sull’impatto economico e sociale dei progetti 

formativi; 
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• produzione di pubblicazioni, linee guida o manuali tecnici utili alla diffusione di modelli 

innovativi. 

L’insieme degli interventi ammissibili mira a costruire un ecosistema regionale della formazione 

professionale più competitivo, sostenibile e interconnesso, capace di rispondere ai cambiamenti 

tecnologici, ambientali e sociali, nel pieno rispetto dei principi di qualità, equità e cooperazione 

bilaterale che ispirano l’azione di EBiRFoP Sicilia. 

 

2. Destinatari 

Possono presentare domanda di partecipazione al presente Avviso gli enti di formazione 

professionale operanti sul territorio della Regione Siciliana, che risultino accreditati e 

regolarmente inseriti nell’Albo regionale degli organismi di formazione ai sensi della normativa 

vigente. 

Per essere ammissibili, gli enti proponenti dovranno soddisfare congiuntamente i seguenti requisiti: 

• Accreditamento: essere in possesso di accreditamento definitivo o provvisorio rilasciato dal 

Dipartimento Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale della Regione 

Siciliana, in corso di validità alla data di presentazione della domanda; 

• Regolarità contributiva: risultare in regola con la contribuzione bilaterale, ai sensi 

dell’art. [x] del Regolamento di funzionamento di EBiRFoP Sicilia, comprovata mediante 

dichiarazione sostitutiva di atto notorio (Allegato B); 

• Assenza di cause ostative: non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione, concordato 

preventivo, amministrazione straordinaria o in situazioni equivalenti previste dalla normativa 

vigente; 

• Regolarità amministrativa: essere in regola con gli obblighi di legge in materia di sicurezza 

sul lavoro, previdenza, assicurazione e normativa contrattuale di riferimento (CCNL 

Formazione Professionale). 

2.1 Forme di partecipazione 

La partecipazione è consentita nelle seguenti modalità: 

a) Forma singola 

L’ente proponente presenta autonomamente la domanda, assumendo la piena responsabilità tecnica, 

gestionale e amministrativa del progetto. 

b) Forma associata 

È ammessa la presentazione congiunta in forma di: 

• Associazione Temporanea di Scopo (ATS); 

• Consorzio; 

• Rete formale o informale di enti aderenti a EBiRFoP Sicilia. 
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In tali casi, tutti i soggetti componenti il partenariato dovranno: 

• risultare in regola con la contribuzione bilaterale; 

• designare un ente capofila, che assumerà il ruolo di soggetto referente unico nei rapporti 

con EBiRFoP Sicilia; 

• sottoscrivere un accordo di partenariato o atto costitutivo che disciplini ruoli, 

responsabilità e ripartizione delle attività e delle risorse. 

2.2 Requisiti ulteriori di coerenza 

Gli enti, singoli o associati, dovranno inoltre: 

• garantire la coerenza delle finalità progettuali con gli obiettivi e le funzioni istituzionali di 

EBiRFoP Sicilia; 

• disporre di una sede operativa attiva in Sicilia, idonea allo svolgimento delle attività 

previste; 

• possedere competenze tecnico-professionali e capacità organizzative adeguate alla natura 

e complessità del progetto proposto; 

• assicurare la tracciabilità finanziaria e la trasparenza gestionale delle spese sostenute. 

2.3 Soggetti non ammissibili 

Non possono presentare domanda: 

• enti non accreditati o con accreditamento sospeso o revocato; 

• enti non in regola con la contribuzione bilaterale a EBiRFoP Sicilia; 

• soggetti che abbiano in corso contenziosi aperti con l’Ente Bilaterale o che non abbiano 

regolarmente rendicontato contributi ricevuti in precedenti iniziative; 

• enti che, alla data di pubblicazione dell’Avviso, risultino inadempienti rispetto agli obblighi 

contrattuali, fiscali o previdenziali. 

 

3. Dotazione finanziaria e misura del contributo 

L’Ente Bilaterale Regionale per la Formazione Professionale in Sicilia (EBiRFoP Sicilia) destina 

al presente Avviso una dotazione finanziaria complessiva pari a euro [indicare importo 

complessivo], a valere sul Fondo Bilaterale per l’Innovazione e la Qualità Formativa, istituito in 

attuazione dello Statuto e del Regolamento di funzionamento dell’Ente. 

Le risorse impegnate derivano esclusivamente dalla quota di contribuzione bilaterale a carico dei 

datori di lavoro, destinate al finanziamento di azioni di innovazione, sperimentazione e 

qualificazione del sistema formativo regionale. È pertanto escluso qualsiasi utilizzo delle somme 

riferite alla quota contributiva di competenza dei lavoratori, che rimane vincolata alle specifiche 

finalità di rappresentanza, tutela e sostegno previste dal sistema bilaterale. 
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La dotazione finanziaria disponibile per ciascun ente aderente è determinata in misura 

proporzionale a quanto effettivamente versato all’Ente Bilaterale nell’anno 2025, come 

risultante dalle comunicazioni e dai rendiconti contributivi trasmessi. 

Tale criterio assicura equità, proporzionalità e corrispondenza tra l’impegno contributivo dell’ente e 

la misura del beneficio riconosciuto. 

3.1 Natura del contributo 

Il contributo ha natura di sostegno economico una tantum, finalizzato a favorire la sperimentazione 

di modelli organizzativi, tecnologici e didattici innovativi da parte degli enti aderenti. 

Esso è erogato in un’unica soluzione, a titolo di cofinanziamento parziale delle spese effettivamente 

sostenute e rendicontate, previa: 

• presentazione del progetto redatto secondo il modello Allegato A; 

• verifica formale e sostanziale di ammissibilità; 

• approvazione da parte del Consiglio Direttivo di EBiRFoP Sicilia. 

Non sono previsti limiti minimi o massimali predeterminati per ciascun progetto: 

l’importo riconosciuto sarà definito in proporzione alla portata, complessità e coerenza 

dell’intervento proposto, nonché in funzione della disponibilità complessiva delle risorse del 

Fondo e delle quote individuali di contribuzione. 

3.2 Criteri di equità e proporzionalità 

L’attribuzione dei contributi avverrà nel rispetto dei principi di: 

• equità tra gli enti aderenti e proporzionalità rispetto alla contribuzione versata; 

• trasparenza nella distribuzione delle risorse; 

• sostenibilità e corretto impiego dei fondi bilaterali. 

EBiRFoP Sicilia potrà, con deliberazione del Consiglio Direttivo: 

• rimodulare la dotazione complessiva in relazione al numero di progetti presentati e alle 

disponibilità residue; 

• integrare risorse aggiuntive derivanti da economie gestionali o da specifiche delibere 

interne; 

• riconoscere priorità a progetti di particolare valore strategico per il sistema regionale della 

formazione professionale. 

3.3 Modalità di erogazione e verifica 

Il contributo sarà liquidato in un’unica soluzione, successivamente alla comunicazione di 

approvazione e all’acquisizione della documentazione finale, comprendente: 

• relazione sintetica sulle attività svolte e sui risultati conseguiti; 

• rendiconto delle spese sostenute, corredato da idonea documentazione giustificativa; 
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• dichiarazione sostitutiva attestante l’utilizzo conforme dei fondi alle finalità dichiarate nel 

progetto. 

EBiRFoP Sicilia si riserva di effettuare verifiche amministrative e contabili sui progetti finanziati, 

anche a campione, nonché controlli diretti presso le sedi operative dei beneficiari. 

Gli enti che non presenteranno il proprio progetto entro i termini previsti o che non 

utilizzeranno il contributo loro assegnato entro il periodo di attuazione stabilito decadranno 

automaticamente dal beneficio, con conseguente reintegro delle somme non utilizzate nel Fondo 

Bilaterale per successive iniziative di settore. 

3.4 Trasparenza e pubblicità 

Nel rispetto dei principi di trasparenza e correttezza amministrativa, l’Ente provvederà alla 

pubblicazione sul sito istituzionale https://www.ebirfop-sicilia.it/ , sezione Avvisi e Atti di 

Trasparenza, dell’elenco dei progetti approvati e finanziati, con indicazione sintetica dei beneficiari 

e degli importi concessi. 

Ciascun ente beneficiario è tenuto a riportare in ogni materiale informativo, comunicazione o 

documento prodotto la dicitura ufficiale: 

“Progetto realizzato con il contributo di EBiRFoP Sicilia – Ente Bilaterale Regionale per la 

Formazione Professionale”. 

4. Modalità e termini di presentazione delle istanze 

Le istanze di partecipazione dovranno essere presentate a sportello, secondo l’ordine cronologico di 

arrivo, fino ad esaurimento delle risorse disponibili, trasmettendo la seguente documentazione: 

1. Scheda progetto redatta sul modello Allegato A e debitamente compilata in ogni sua parte; 

2. Dichiarazione di regolarità contributiva rilasciata ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 (Allegato 

B); 

3. Copia del documento di identità in corso di validità del legale rappresentante dell’ente 

proponente; 

4. Eventuale atto costitutivo, accordo di partenariato o convenzione di rete, in caso di 

partecipazione in forma associata (ATS, Consorzio o Rete di enti). 

Le istanze dovranno essere presentate esclusivamente in formato digitale, in un unico file PDF, e 

inviate al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: 

       ebirfop@pec.it  

Nell’oggetto della comunicazione dovrà essere chiaramente riportata la dicitura: 

“Avviso interno n. 01/2025 – Progetto innovativo EBiRFoP Sicilia” 
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Termini di presentazione 

Le domande potranno essere inoltrate a partire dal 12 gennaio 2026 ed entro e non oltre il termine 

del 30 aprile 2026, salvo chiusura anticipata per esaurimento delle risorse disponibili. 

Le istanze pervenute oltre tale data o incomplete della documentazione richiesta non saranno 

ammesse alla fase di verifica e saranno considerate irricevibili. 

Farà fede la data e l’orario di ricezione della posta elettronica certificata o ordinaria presso 

l’indirizzo sopra indicato. 

5. Modalità di esame e ammissibilità 

Le istanze pervenute saranno acquisite e protocollate in ordine cronologico di ricezione, secondo 

il principio “first come, first served”, fino all’esaurimento delle risorse disponibili. 

L’ordine di arrivo costituirà il criterio unico di priorità ai fini dell’ammissione alla verifica di 

ammissibilità. 

Non è prevista alcuna valutazione comparativa, né la formazione di graduatorie di merito: la 

procedura è di tipo a sportello, finalizzata a garantire rapidità, semplicità e parità di accesso tra gli 

enti aderenti. 

5.1 Fasi dell’istruttoria 

L’attività istruttoria sarà condotta da una Commissione di valutazione appositamente costituita 

con deliberazione del Consiglio Direttivo di EBiRFoP Sicilia. 

La Commissione, composta in forma paritetica da rappresentanti delle parti datoriali e sindacali e 

coordinata da un referente tecnico designato, avrà il compito di garantire la corretta applicazione dei 

criteri di ammissibilità, nel rispetto dei principi di trasparenza e imparzialità. 

La Commissione procederà alla verifica formale e sostanziale delle istanze, limitatamente ai 

seguenti aspetti: 

• completezza e regolarità della documentazione presentata (presenza di tutti gli allegati 

richiesti e corretta compilazione dei modelli); 

• conformità temporale della presentazione rispetto ai termini stabiliti dal presente Avviso; 

• coerenza e pertinenza del progetto rispetto alle finalità istituzionali di EBiRFoP Sicilia e 

alle linee strategiche indicate; 

• regolarità della posizione contributiva dell’ente proponente, in relazione agli obblighi 

previsti dallo Statuto e dal Regolamento Bilaterale; 

• assenza di cause ostative (contenziosi, inadempienze o irregolarità amministrative nei 

confronti dell’Ente). 

Durante l’istruttoria, la Commissione potrà – ove necessario – richiedere integrazioni, chiarimenti 

o rettifiche documentali. In tali casi, all’ente proponente sarà concesso un termine massimo di 10 

giorni lavorativi per completare o regolarizzare la propria istanza. 

Il mancato riscontro entro il termine indicato comporterà l’esclusione automatica della domanda. 
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5.2 Esito dell’istruttoria e approvazione 

Al termine dei lavori, la Commissione redigerà un verbale istruttorio contenente l’elenco delle 

istanze: 

• ammissibili e finanziabili; 

• ammissibili ma non finanziabili per esaurimento delle risorse; 

• non ammissibili per irregolarità o incompletezza documentale. 

Il verbale sarà trasmesso al Consiglio Direttivo di EBiRFoP Sicilia per la successiva approvazione 

formale. 

L’approvazione definitiva dei progetti e la determinazione dei relativi contributi avverranno mediante 

deliberazione del Consiglio Direttivo, su proposta della Commissione di valutazione. 

L’esito sarà comunicato individualmente ai soggetti proponenti e pubblicato sul sito istituzionale 

www.ebirfop-sicilia.it, nella sezione Avvisi e Atti di Trasparenza. 

5.3 Archiviazione e tracciabilità 

Tutta la documentazione relativa alle istanze, ai verbali e agli atti di approvazione sarà conservata 

presso la segreteria amministrativa di EBiRFoP Sicilia, nel rispetto dei principi di tracciabilità, 

riservatezza e conservazione digitale previsti dalla normativa vigente e dalle politiche interne di 

gestione dei fondi bilaterali. 

6. Rendicontazione e liquidazione 

Il contributo concesso sarà liquidato in un’unica soluzione, a titolo di sostegno economico per la 

realizzazione del progetto approvato, successivamente alla presentazione e validazione della 

documentazione finale da parte dell’Ente Bilaterale. 

La liquidazione potrà avvenire solo a conclusione delle attività progettuali, previa verifica della 

regolarità amministrativa e contabile della documentazione trasmessa. 

A tal fine, ciascun ente beneficiario dovrà produrre un fascicolo completo, contenente: 

• Relazione finale sintetica sulle attività realizzate, comprensiva di una descrizione dettagliata 

degli obiettivi perseguiti, delle metodologie adottate, dei risultati ottenuti e delle eventuali 

criticità riscontrate; 

• Rendiconto analitico delle spese sostenute, corredato dai relativi giustificativi di spesa 

(fatture, ricevute fiscali, note professionali, contratti, ordini, estratti contabili, quietanze di 

pagamento o altra documentazione idonea a comprovare l’effettiva erogazione delle somme); 

• Dichiarazione di utilizzo conforme del contributo ricevuto, redatta ai sensi degli articoli 

46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, attestante che le risorse sono state impiegate esclusivamente 

per le finalità e le attività approvate nel progetto; 

• Eventuale materiale prodotto (pubblicazioni, brochure, piattaforme, strumenti digitali, 

protocolli o altri output) utile a documentare l’effettivo impatto e la valenza innovativa 

dell’iniziativa. 
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6.1 Termini di presentazione della documentazione finale 

Tutta la documentazione sopra elencata dovrà essere trasmessa a EBiRFoP Sicilia entro e non oltre 

60 (sessanta) giorni dalla data di conclusione delle attività progettuali, a mezzo posta elettronica 

all’indirizzo: 

       ebirfop@pec.it  

oppure, ove previsto, mediante consegna diretta presso la sede legale dell’Ente: 

    Via Castellana, 110 – 90135 Palermo (PA). 

La mancata presentazione della documentazione entro il termine stabilito comporterà la decadenza 

automatica dal diritto al contributo, con conseguente perdita del beneficio e reintegro delle somme 

non liquidate nel Fondo Bilaterale per l’Innovazione e la Qualità Formativa. 

6.2 Verifica amministrativa e controllo di conformità 

EBiRFoP Sicilia si riserva di effettuare verifiche amministrative e contabili sui progetti finanziati, 

anche mediante controlli a campione o ispezioni in loco, al fine di accertare: 

• la veridicità e correttezza dei dati dichiarati; 

• la congruità e pertinenza delle spese rispetto al progetto approvato; 

• la coerenza dei risultati conseguiti con le finalità istituzionali dell’Avviso. 

In caso di incongruenze, difformità o utilizzo non conforme delle risorse, l’Ente potrà disporre la 

revoca totale o parziale del contributo e l’obbligo di restituzione delle somme indebitamente 

percepite, oltre all’esclusione del soggetto beneficiario da eventuali successive misure di sostegno 

bilaterale. 

6.3 Conservazione della documentazione 

Gli enti beneficiari sono tenuti a conservare per almeno cinque anni tutta la documentazione 

amministrativa, contabile e tecnica relativa al progetto finanziato, in formato cartaceo o digitale, al 

fine di consentire eventuali controlli successivi da parte di EBiRFoP Sicilia o di altri organismi di 

vigilanza. 

La documentazione dovrà essere mantenuta in modo ordinato, accessibile e tracciabile, secondo i 

principi di buona amministrazione e trasparenza. 

6.4 Pubblicità e diffusione dei risultati 

Ciascun ente beneficiario dovrà riportare, in tutte le comunicazioni, pubblicazioni e materiali 

divulgativi riferiti al progetto, la dicitura ufficiale: 

“Progetto realizzato con il contributo di EBiRFoP Sicilia – Ente Bilaterale Regionale per la 

Formazione Professionale”. 

L’Ente Bilaterale potrà inoltre promuovere i risultati dei progetti finanziati attraverso il proprio sito 

web (https://www.ebirfop-sicilia.it ) eventi pubblici, conferenze o rapporti periodici di sintesi, al 

fine di diffondere buone pratiche e valorizzare le esperienze più significative. 
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7. Obblighi dei beneficiari 

Gli enti ammessi a contributo sono tenuti a rispettare integralmente le condizioni e gli adempimenti 

previsti dal presente Avviso, dallo Statuto e dal Regolamento di funzionamento di EBiRFoP 

Sicilia, nonché dalle deliberazioni del Consiglio Direttivo che ne disciplinano l’attuazione. 

L’accettazione del contributo comporta, per il beneficiario, l’assunzione dei seguenti obblighi 

giuridici, amministrativi e comportamentali, finalizzati a garantire la corretta destinazione delle 

risorse e la piena tracciabilità degli interventi finanziati. 

7.1 Obblighi generali dei beneficiari 

I soggetti beneficiari devono: 

1. Realizzare le attività progettuali nel rispetto dei tempi, delle modalità e degli obiettivi 

dichiarati nella proposta approvata; 

2. Utilizzare le risorse esclusivamente per le finalità previste nel progetto, evitando qualsiasi 

diversa destinazione o impiego improprio dei fondi ricevuti; 

3. Osservare i principi di trasparenza, correttezza, legalità e buona amministrazione, 

conformemente ai criteri di imparzialità che contraddistinguono l’azione di EBiRFoP Sicilia; 

4. Mantenere la tracciabilità dei flussi finanziari, assicurando che ogni pagamento relativo 

alle attività progettuali sia effettuato mediante strumenti idonei a garantire la piena evidenza 

dei movimenti contabili (bonifico, assegno non trasferibile, ecc.); 

5. Rendere disponibile la documentazione e ogni ulteriore informazione richiesta da EBiRFoP 

Sicilia ai fini di controllo, monitoraggio o rendicontazione; 

6. Consentire eventuali verifiche in loco o ispezioni documentali disposte dall’Ente Bilaterale 

o da soggetti da esso incaricati; 

7. Adottare comportamenti coerenti con la missione e le finalità statutarie dell’Ente, 

salvaguardandone l’immagine, il decoro e la rappresentatività istituzionale. 

7.2 Obblighi specifici di comunicazione e rendicontazione 

I beneficiari sono tenuti a: 

• comunicare tempestivamente all’Ente eventuali variazioni del legale rappresentante, della 

sede operativa o del referente di progetto; 

• richiedere preventivamente l’autorizzazione per eventuali modifiche sostanziali al progetto 

approvato, quali variazioni di attività, partner, obiettivi o calendario di attuazione; 

• trasmettere entro i termini stabiliti la documentazione finale di rendicontazione (relazione, 

rendiconto analitico e dichiarazioni di utilizzo); 

• conservare per almeno cinque anni tutta la documentazione contabile e tecnica attestante le 

spese e le attività realizzate. 

7.3 Obbligo di pubblicità e riconoscimento del contributo 

Ogni beneficiario è tenuto a menzionare in modo chiaro e visibile, in tutte le comunicazioni, 

documenti, materiali digitali, cartacei o audiovisivi relativi al progetto, la seguente dicitura ufficiale: 
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“Progetto realizzato con il contributo di EBiRFoP Sicilia – Ente Bilaterale Regionale per la 

Formazione Professionale”. 

Tale obbligo di riconoscimento dovrà essere rispettato anche nei siti web, nei social media, negli 

eventi pubblici e in ogni altra forma di diffusione o promozione delle attività finanziate. 

7.4 Cause di decadenza 

Costituiscono cause di decadenza dal beneficio e di revoca del contributo: 

• la mancata presentazione del progetto o della documentazione finale entro i termini 

previsti; 

• l’utilizzo, anche parziale, del contributo per finalità diverse da quelle dichiarate e 

approvate; 

• la presentazione di documentazione falsa, irregolare o non conforme alle prescrizioni 

dell’Avviso; 

• il mancato rispetto degli obblighi contributivi o contrattuali nei confronti di EBiRFoP 

Sicilia; 

• la mancata disponibilità a consentire controlli o verifiche da parte dell’Ente o dei soggetti 

incaricati; 

• la cessazione o perdita dei requisiti di accreditamento nel corso dell’attuazione del 

progetto; 

• il venir meno della regolarità contributiva o la sopravvenienza di situazioni incompatibili 

con la partecipazione al sistema bilaterale. 

In tutti i casi sopra indicati, l’Ente Bilaterale disporrà la revoca totale o parziale del contributo con 

deliberazione del Consiglio Direttivo, nonché l’obbligo di restituzione delle somme percepite, 

maggiorate degli interessi legali decorrenti dalla data di erogazione. 

7.5 Reimpiego delle risorse revocate o non utilizzate 

Le somme derivanti da revoche, rinunce o mancata utilizzazione dei contributi concessi saranno 

reintegrate nel Fondo Bilaterale per l’Innovazione e la Qualità Formativa e destinate a 

successive iniziative di sostegno al sistema regionale della formazione professionale. 

7.6 Clausola di salvaguardia 

EBiRFoP Sicilia si riserva di adottare ogni misura necessaria per assicurare la corretta attuazione 

delle attività finanziate e la tutela dell’interesse generale del sistema bilaterale. 

Eventuali controversie interpretative o applicative saranno rimesse alla competenza del Consiglio 

Direttivo, che potrà deliberare in via definitiva nel rispetto dei principi di equità, trasparenza e 

pariteticità. 
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8. Disposizioni finali e informazioni 

8.1 Riferimenti normativi e regolamentari 

Il presente Avviso è emanato in attuazione di quanto previsto dallo Statuto e dal Regolamento di 

funzionamento dell’Ente Bilaterale Regionale per la Formazione Professionale in Sicilia – 

EBiRFoP Sicilia, nonché dalle deliberazioni del Consiglio Direttivo adottate in materia di gestione 

del Fondo Bilaterale per l’Innovazione e la Qualità Formativa. 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si applicano: 

• le disposizioni del Codice Civile in materia di enti bilaterali e associazioni senza scopo di 

lucro; 

• le norme di riferimento contrattuale del CCNL Formazione Professionale; 

• le deliberazioni e circolari interne emanate dal Consiglio Direttivo o dalla Direzione Tecnica; 

• i principi generali di buona amministrazione, imparzialità, trasparenza e pariteticità che 

regolano l’attività di EBiRFoP Sicilia. 

8.2 Pubblicazione e decorrenza 

Il presente Avviso è pubblicato integralmente sul sito istituzionale dell’Ente all’indirizzo 

  https://www.ebirfop-sicilia.it/ nella sezione Avvisi e Atti di Trasparenza, e rimane consultabile 

fino alla conclusione delle attività di selezione e finanziamento. 

L’Avviso entra in vigore dalla data di pubblicazione sul sito ufficiale di EBiRFoP Sicilia e 

mantiene efficacia fino al 30 aprile 2026, salvo proroghe o modifiche deliberate dal Consiglio 

Direttivo e tempestivamente comunicate agli enti aderenti. 

Tutti gli aggiornamenti, chiarimenti o comunicazioni integrative saranno diffusi esclusivamente 

attraverso i canali istituzionali di EBiRFoP Sicilia, con pieno valore di notifica per tutti i soggetti 

interessati. 

8.3 Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 – GDPR e del D.Lgs. 196/2003 come modificato dal 

D.Lgs. 101/2018, i dati personali forniti dagli enti partecipanti saranno trattati da EBiRFoP Sicilia 

esclusivamente per le finalità connesse alla gestione del presente Avviso, nel rispetto dei principi di 

liceità, correttezza, riservatezza e proporzionalità. 

Il titolare del trattamento è EBiRFoP Sicilia, nella persona del Presidente pro tempore. 

Gli enti potranno esercitare in qualsiasi momento i diritti previsti dagli artt. 15 e ss. del GDPR, 

mediante richiesta scritta all’indirizzo info@ebirfop-sicilia.it. 

8.4 Responsabilità e foro competente 

La partecipazione all’Avviso comporta l’accettazione integrale e incondizionata di tutte le 

disposizioni in esso contenute. EBiRFoP Sicilia non assume responsabilità per eventuali disservizi 

telematici, ritardi di trasmissione o malfunzionamenti tecnici indipendenti dalla propria volontà. 
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Per ogni controversia relativa all’interpretazione o all’esecuzione del presente Avviso sarà 

competente in via esclusiva il Foro di Palermo. 

8.5 Informazioni e contatti 

Per ulteriori chiarimenti, informazioni o assistenza tecnica, gli enti interessati potranno rivolgersi 

alla Segreteria di EBiRFoP Sicilia ai seguenti recapiti: 

    EBiRFoP Sicilia – Ente Bilaterale Regionale per la Formazione Professionale 

Via Castellana, 110 – 90135 Palermo (PA) 

   Tel. +39 [numero fisso] 

        Email: info@ebirfop-sicilia.it 

          PEC: ebirfop@pec.it 

8.6 Entrata in vigore e approvazione 

Il presente Avviso interno n. 01/2025 – “Progetti innovativi per la qualità, la digitalizzazione e 

la sostenibilità della formazione professionale” è stato approvato con deliberazione del 

Consiglio Direttivo di EBiRFoP Sicilia in data [//2025] ed entra in vigore a decorrere dalla data 

della sua pubblicazione ufficiale sul portale istituzionale. 

Palermo, 20/11/2025 

Il Presidente 

 

Allegati: 

• Allegato A – Modello di presentazione del progetto 
• Allegato B – Dichiarazione di regolarità contributiva 
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